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Abstract: Entrepreneurial activities move the country's economy and ensure the
well -being of society. In the national education system, entrepreneurship education
has been introduced for more than 30 years at the level of educational institutions.
Yet, issues related to the lack of students influenced by interest in entrepreneurship
are still a topic of discussion. Educational support factors are very important in
influencing students' interest in entrepreneurship. This study aims to identify the
level of educational support factors and also examine how the educational support
factors that are co -curriculum and curriculum and pedagogy in influencing students'
interest in entrepreneurship. Based on Krejie and Morgan’s sample size table, a total
of 302 respondents were involved in this study. However, the total return of the
guestionnaire was only 164 sets of questions. This study used simple sampling by
distributing questionnaires. The analysis of this study used descriptive and
correlation methods. The data collected were analyzed using Statistical Package for
Social Science (SPSS) software. The study found that there is a positive relationship
between educational support factors and students' interest in entrepreneurship. This
study can be a guide to the university or lecturers in planning the best strategy to
apply the interests of students in the field of entrepreneurship.

Keywords: Interests, Entrepreneurship, Cocurriculum, Curriculum, Pedagogy

Abstrak: Aktiviti keusahawanan menggerakkan ekonomi negara dan menjamin
kesejahteraan hidup masyarakat. Dalam sistem pendidikan negara, pendidikan
keusahawanan telah diperkenalkan lebih dari 30 Tahun di peringkat institusi
pendidikan. Namun isu berkaitan kekurangan pelajar dipengaruhi oleh minat
terhadap keusahawanan masih menjadi topik perbincangan. Faktor sokongan
pendidikan sangat penting dalam mempengaruhi minat pelajar dalam bidang
keusahawanan. Kajian ini bertujuan untuk mengenalpasti tahap faktor sokongan
pendidikan dan juga mengkaji antara bagaimana faktor sokongan pendidikan iaitu
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kokurikulum dan kurikulum dan pedagogi dalam mempengaruhi minat pelajar
terhadap bidang keusahawanan. Berdasarkan jadual saiz sampel Krejie dan Morgan,
sebanyak 302 orang responden yang terlibat dalam kajian ini. Namum, jumlah
pulangan borang soal selidik hanya 164 set soalan sahaja. Kajian ini menggunakan
persampelan mudah dengan mengedarkan borang soal selidik. Analisis kajian ini
juga telah menggunakan kaedah deskriptif dan korelasi. Data yang akan
dikumpulkan dalam kajian ini akan dianalisis menggunakan perisian Statiscal
Package for Social Science (SPSS). Hasil dapatan kajian ini mendapati bahawa
terdapat hubungan positif antara faktor sokongan pendidikan dan minat pelajar
terhadap bidang keusahawanan. Kajian ini boleh menjadi satu panduan kepada
pihak universiti mahupun pensyarah dalam merancang strategi yang terbaik untuk
menerapkan minat pelajar bidang keusahawanan.

Kata Kunci: Minat, Keusahawanan, Kokurikulum, Kurikulum, Pedagogi

1. Pengenalan
1.1 Latar Belakang Kajian

Menurut Pelan Tindakan Usahawan di IPT 2016-2020, pendidikan dan keusahawanan merupakan
dua aspek utama yang sering diberikan perhatian dalam usaha untuk menjadikan Malaysia sebagai
sebuah negara maju yang berpendapatan tinggi dan inklusif. Dari era pasca kemerdekaan hingga
sekarang, sistem pendidikan Malaysia telah mengalami pelbagai pembaharuan. Perubahan ini adalah
salah satu usaha yang dilakukan oleh Kementerian Pendidikan Malaysia (KPM) dan Kementerian
Pengajian Tinggi Malaysia untuk memperbaiki sistem pendidikan yang ada agar sesuai dan memenubhi
keperluan semasa, di samping meningkatkan kualiti dan produktiviti Malaysia. Tujuannya adalah
untuk menjadikan Malaysia sebagai pusat kecemerlangan pendidikan dan menyediakan pendidikan
bertaraf dunia di negara ini (Judeh dan Rahim, 2011). Bidang keusahawanan adalah satu bidang
penting bagi sesebuah negara kerana melaluinya budaya makan gaji dapat dikikis di kalangan rakyat,
sebaliknya budaya mencipta pekerjaan sendiri dapat dipupuk (Judeh dan Rahim, 2011).

Oleh itu, penerapan kemahiran keusahawanan perlu dilaksanakan supaya pelajar di institusi
pendidikan tinggi (IPT) dapat membuka perniagaan sendiri selepas tamat pengajian. Pelajar
merupakan golongan yang diharapkan dapat mencorak negara pada masa hadapan. Mereka
mempunyai pelbagai kepakaran daripada segi ilmu pengetahuan yang dipelajari di peringkat tinggi
dan ilmu tersebut sangat berguna jika dapat disalurkan ke arah yang betul dan boleh dimanfaatkan
oleh generasi lain. Galakan perlu diberikan kepada pelajar ke arah keusahawanan kerana golongan ini
berpotensi menjadi usahawan yang berjaya. Pendedahan perlu diberikan kepada pelajar untuk
menceburi bidang keusahawanan. Menurut Norasmah dan Sumathy (2012), keusahawanan di anggap
sebagai pemancu kepada perkembangan ekonomi negara serta menjamin kelestarian hidup
masyarakat. Oleh itu, penerapan kemahiran keusahawanan mesti dilaksanakan agar pelajar IPT dapat
memulakan perniagaan sendiri setelah tamat pengajian. Mereka harus memperbetulkan sikap, minat
dan persepsi mereka terhadap keusahawanan sehingga mereka dapat memilih keusahawanan sebagai
salah satu peluang pekerjaan mereka setelah tamat pengajian (Nasharudin dan Harun, 2010).

Amalan telah membuktikan bahawa pengukuhan semangat keusahawanan untuk meningkatkan
mentaliti keusahawanan atau usaha menjadi usahawan melalui pendidikan dapat meningkatkan
kebolehkerjaan graduan, menyelesaikan masalah pengangguran anak muda, meningkatkan tahap
sosial dan ekonomi masyarakat, dan merapatkan jurang antara orang kaya dan miskin. Menurut
Mohamad dan Othman (2018), kerana persaingan yang sengit di pasaran profesional masa Kini,
kemahiran akademik sahaja tidak dapat menjamin bahawa graduan akan mendapat pekerjaan.
Sebilangan besar majikan bukan sahaja menganggap prestasi akademik sebagai kriteria pemilihan
utama, tetapi juga menganggap penguasaan kemahiran insaniah graduan sebagai kriteria pemilihan
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bakal pekerja mereka. Berdasarkan modul pengembangan kemahiran insaniah, kelemahan graduan
merangkumi pasaran pekerjaan yang sangat kompetitif dan kekurangan kemahiran dan kemahiran
umum yang diperlukan oleh majikan.

Antara kemahiran umum yang ditekankan oleh Institusi Pengajian Tinggi Malaysia merangkumi
kemahiran keusahawanan. Menurut Delaman et al. (2007) Keusahawanan adalah bidang yang sangat
penting untuk memastikan pembangunan negara. Keusahawanan adalah satu bentuk disiplin dan
tulang belakang pembangunan dan pertumbuhan ekonomi Masyarakat yang mempunyai pengusaha
paling banyak dianggap sebagai masyarakat yang terbaik. Dari perspektif ekonomi, bidang
keusahawanan dapat menyelesaikan banyak masalah, terutama sebagai penyumbang pekerjaan atau
salah satu alat untuk menyelesaikan masalah pengangguran (Hashim dan Radio, 2011). Tidak ada
keraguan bahawa keusahawanan memainkan peranan penting dalam ekonomi dunia, kerana
keusahawanan adalah pendorong pertumbuhan ekonomi dan penciptaan pekerjaan. Ini dapat
dibuktikan apabila modul kemahiran insaniah yang disediakan oleh Kementerian Pengajian Tinggi
(KKM) untuk pelajar di sekolah menengah awam negara (IPTA) mengambil kira aspek
keusahawanan yang perlu dikuasai oleh graduan (Mohd Hamzah et al., 2010).

1.2 Pernyataan Masalah

Hari ini, kadar pengangguran graduan berkualiti tinggi tempatan meningkat. Kerana
pengangguran sebilangan besar siswazah tempatan, semua pihak mula mempersoalkan kualiti
pendidikan di negara ini. Banyak orang menyalahkan graduan itu sendiri, banyak orang juga
menyalahkan universiti, yang dikatakan tidak menawarkan kursus yang memenuhi kehendak majikan.
Menurut data yang dikeluarkan oleh Biro Perangkaan Malaysia pada tahun 2017, didapati bahawa
53,373 siswazah menganggur tidak mendapat pekerjaan. Institusi pengajian tinggi (IPT) adalah
platform dan bidang utama untuk menghasilkan produktiviti dan tenaga kerja profesional untuk
menggerakkan semua mekanisme dan mekanisme yang komited kepimpinan Kkita untuk
pembangunan. Dengan kata lain, institusi ini menyediakan pekerja mahir dan profesional untuk
memajukan agenda pembangunan nasional. Walau bagaimanapun, persediaan untuk graduan di dunia
kerja bergantung pada kurikulum institusi pengajian tinggi (Hanapi et al., 2017).

Pendidikan keusahawanan telah dimasukkan ke dalam sistem pendidikan dan memberi kesan
positif kepada pelajar. Pendidikan keusahawanan berjaya meningkatkan kesedaran orang dan
mengubah sikap dan konsep pelajar, sehingga menjadi lebih aktif dalam bidang keusahawanan (Chum
et al., 2010). Namun begitu, keberkesanan subjek pendidikan keusahawanan di institusi masih lagi
dipersoalkan kerana pelajar-pelajar mempunyai tahap ciri-ciri keusahawanan yang rendah (Badariah
et al., 2016), begitu juga dengan kecenderungan menjadi keusahawanan (Wan Mohd Zaifurin et al.,
2016). Menurut Haron dan Idris (2010), universiti perlu mencari fomula untuk memperbaiki hasil atau
pencapaian perlaksanaan kokurikulum dan kurikulum dalam subjek keusahawanan supaya tidak
hanya berfokus kepada aktiviti yang sedia ada. Selain itu, Leffler (2006) juga turut menegaskan
bahawa penyelidikan pedagogi dalam konteks institusi pengajian perlu diberi tumpuan kepada
bagaimana pensyarah memahami dan mentafsir fenomena tersebut. Guru-guru atau pendidik harus
memainkan peranan penting dalam memberi pendedahan awal dan galakkan serta dorongan kepada
pelajar dalam keusahawanan. Oleh itu, kajian ini dilakukan untuk melihat sejauh mana minat pelajar
dalam bidang keusahawanan menerusi faktor sokongan pendidikan iaitu kokurikulum dan kurikulum
dan juga pedagogi.

1.3 Persoalan Kajian
Kajian ini dijalankan bagi menjawab persoalan kajian berikut:

(i) Apakah tahap faktor sokongan pendidikan dalam mempengaruhi minat pelajar terhadap
bidang keusahawanan?
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(ii) Apakah hubungan antara faktor sokongan pendidikan dan minat pelajar dalam bidang
keusahawanan?

1.4 Objektif Kajian
Antara objektif kajian adalah seperti berikut:

(i) Mengenalpasti tahap faktor sokongan pendidikan dalam mempengaruhi minat pelajar
terhadap bidang keusahawanan

(it) Mengkaji hubungan antara faktor sokongan pendidikan dan minat pelajar dalam bidang
keusahawanan.

1.5 Kepentingan Kajian

Diharapkan hasil penyelidikan dapat memberikan hasil penyelidikan kepada tenaga pengajar,
sehingga dapat merancang strategi terbaik untuk menanamkan minat pelajar terhadap usahawan
melalui peranan kegiatan kokurikulum dan kurikulum dan peranan pedagogi. Bagi universiti, kajian in
boleh menjadi panduan untuk mengenalpasti faktor minat pelajar dalam bidang keusahawanan
khususnya Fakulti Kejuruteraan Mekanikal Pembuatan dalam usaha melahirkan pelajar yang
berkualiti dan berjiwa keusahawanan. Kajian ini juga dapat memberi gambaran kepada pihat
Kementerian Pengajian Tinggi (KPT) mengenai faktor sokongan pendidikan yang mempengaruhi
minat pelajar dalam bidang keusahawanan dan dapat merancang strategi untuk menambahbaik
perancangan sedia ada di peringkat IPT.

1.6 Skop Kajian

Kajian ini hanya tertumpu kepada faktor sokongan pendidikan yang mempengaruhi minat pelajar
dalam bidang keusahawanan. Kajian ini tertumpu kepada pelajar kejuruteraan mekanikal pembuatan
di UTHM iaitu pelajar ljazah Sarjana Muda Kejuruteraan Mekanikal Pembuatan sahaja.

2. Kajian Literatur
2.1 Definisi Usahawan dan Keusahawanan

Istilah usahawan telah dipetik daripada perkataan “‘entrepreneur” dalam Bahasa Inggeris.
Manakala istilah dalam bahasa Inggeris ini berasal daripada istilah Bahasa Perancis, iaitu
“entreprendre” yang bermaksud memikul (tugas) atau mencuba (Abu Bakar et al., 2010). Dalam
bahasa Melayu, istilah usahawan adalah daripada perkataan asal “usaha”. Perkataan “usaha” adalah
berkaitan dengan ciri-ciri “daya upaya iaitu ikhtiar, kegiatan, perbuatan dan lain-lain bagi mencapai
sesuatau (Dewan Bahasa dan Pustaka, 2005). Ciri-ciri yang dimiliki oleh individu ini dikaitkan
dengan ciri-ciri keusahawanan iaitu daya usaha, motivasi, kreativiti, kepercayaan pada diri sendiri
yang tinggi serta keupayaan mengambil risiko dalam sesuatu tugasan (Abu Bakar et al., 2010). Di
kalangan usahawan, ciri-ciri ini amat terserlah sekali pada seorang usahawan. Ciri-ciri ini juga
dimiliki oleh individu yang berjaya, walaupun mereka tidak menceburkan diri dalam bidang
perniagaan (Pihie et al., 2009).

Schumpeter (1934) menggambarkan usahawan sebagai seorang buruh yang unik, pencetus inovasi
atau orang yang membawa perubahan atau pembaharuan dan juga seorang individu yang
bertanggungjawab kepada pengeluaran, kreatif dan novelti dalam operasi biasa aktiviti ekonomi.
Kuratko dan Hodgetts (2004) pula menyatakan usahawan adalah individu yang mengenali peluang-
peluang di mana lain melihat kekacauan atau kekeliruan. Mazzarol (2011) mengatakan bahawa
usahawan merupakan individu yang berkebolehan dalam mengambil alih sesebuah organisasi serta
mengetahui risiko perniagaan tersebut. Manakala definisi keusahawanan menurut Mazzarol (2011)
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merupakan proses ekonomi yang bergerak kehadapan melalui bertindak, bagi kreatif atau motivasi.
Baringger dan Ireland (2011) pula mengatakan bahawa keusahawanan merupakan proses dimana
ramai orang menunggu peluang dan menjadikan sebagai sumber.

2.2 Pengaruh Minat terhadap Keusahawanan

Kecenderungan atau minat keusahawanan digambarkan sebagai dorongan yang mempengaruhi
individu untuk meneruskan sesuatu keusahawanan (Hisric et al., 2008). Minat di dalam kajian ini
merujuk kepada kecenderungan atau keinginan seseorang pelajar itu untuk menceburi bidang
keusahawanan. Menurut Othman dan Misman (2015), minat ialah kecenderungan individu terhadap
tingkah laku alam persekitaran. Minat yang positif terhadap sesuatu bidang yang diceburi merupakan
kunci kejayaan seseorang. Minat membolehkan individu berusaha sedaya mungkin terhadap sesuatu
yang dihajati. Kurangnya minat akan mempengaruhi kesungguhan seseorang dan seterusnya akan
merendahkan prestasi pencapaiannya dalam sesuatu bidang. Perkembangan dunia keusahawanan
boleh diperolehi melalui pelbagai media. Ismail (2015) menyatakan bahawa minat terhadap sesuatu
perkara atau aktiviti akan mendorong seseorang pelajar meneroka lebih jauh dan minat tersebut perlu
ditanam di dalam diri pelajar. Menurut Yusof dan Sapiah (2008), sekolah merupakan tempat awal
yang paling sesuai untuk seseorang pelajar mengambil peluang bagi menyemai minat dalam bidang
keusahawanan. Ini bertepatan dengan keperibadian pelajar yang menunjukkan minat yang baik
sewaktu proses pengajaran dan pembelajaran. Berikutan daripada itu, kajian ini akan menumpukan
kepada sejauh mana faktor sokongan pendidikan kurikulum dan kokurikulum serta pedagogi memberi
pengaruh terhadap minat di kalangan pelajar dalam bidang keusahawanan.

2.3 Sokongan Pendidikan

Sokongan pendidikan ditakrifkan sebagai satu set inisiatif yang direka untuk meningkatkan
pembangunan ekonomi negara melalui pelaburan berterusan di Malaysia di mana kualiti pendidikan
yang disokong oleh para pendidik (Mwoma dan Pilay, 2016). Bukti jelas menunjukkan bahawa 50
peratus perniagaan baru mungkin gagal pada tahun pertama permulaan dengan kekurangan
penyediaan usahawan dimana ia merupakan faktor utama (Robb dan Fairlie, 2016). Oleh itu, ini
adalah sangat penting untuk mengenalpasti minat pelajar dalam bidang keusahawanan semasa di
institusi pengajian (Turker dan Selcuk, 2009). Selain mendapat pengetahuan yang diperlukan untuk
menceburi bidang keusahawanan, sokongan pendidikan ini juga mungkin boleh membantu pelajar
dalam mencapai kejayaan perniagaan dalam ekonomi yang kompetitif dan bergolak ini. Lantaran itu,
usahawan mestilah berinovatif dan kreatif dalam menceburi bidang keusahawanan (Turker dan
Selcuk, 2009).

Menurut Linan et al., (2011), pendidikan yang ditawarkan oleh universiti kebanyakannya
mempengaruhi pemilihan kerjaya pelajar dan universiti dilihat sebagai potensi punca utama usahawan
pada masa hadapan. Selain itu, terdapat banyak universiti kini melabur dalam program latihan
keusahawanan dengan tujuan untuk memupuk keusahawanan di kalangan pelajar mereka. Oleh itu, ia
dikatakan berkesan bahawa sokongan pendidikan keusahawanan boleh menjadi faktor dorongan untuk
pelajar menceburi bidang keusahawanan dan meningkatkan tahap keyakinan diri. Bagi kajian lepas
mendapati bahawa sokongan pendidikan keusahawanan dapat meningkatkan tahap keberkesanan diri
dan membantu pelajar menyatakan minat bagi menceburi bidang keusahawanan dan memberi
inspirasi untuk menghadapi cabaran baru (Wilson et al., 2007). Terdapat dua aspek utama dalam
faktor sokongan pendidikan yang mempengaruhi minat pelajar dalam bidang keusahawanan iaitu
faktor kurikulum dan kokurikulum dan juga faktor pedagogi.

(a) Aspek kurikulum dan kokurikulum terhadap minat dalam keusahawanan

Kurikulum merupakan dasar dalam penggubalan sukatan atau isi pelajaran di pusat-pusat
pengajian tinggi. Kurikulum yang sesuai dan menarik dapat mengubah tanggapan dan boleh menarik
minat pelajar sesuati mata pelajaran. Mok et al. (2015) menyatakan bahawa kurikulum ialah segala
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rancangan yang dikendalikan oleh sesebuah sekolah atau institusi pelajaran untuk mencapai matlamat
pendidikan yang mengandungi segala ilmu pengetahuan serta kemahiran, nilai-nilai dan norma, unsur
kebudayaan pada ahli-ahlinya. Manakala bagi kokurikulum, ia adalah aktiviti-aktiviti yang berfokus
diluar waktu pembelajaran yang merupakan sebahagian daripada program pendidikan keusahawanan
(Morris et al., 2012). Pelajar cenderung untuk mencari pengalaman di mana mereka mempunyai
peluang untuk mengaplikasikan teori dan kandungan yang dipelajari didalam waktu pembelajaran
berlangsung (Kolb, 2014). Menurut Neck et al. (2014), aktiviti-aktiviti keusahawanan boleh memberi
peluang kepada pelajar untuk bekerjasama dengan pakar-pakar dalam bidang keusahawanan dan
pelajar akan terdedah kepada keusahawanan dengan lebih mendalam. Menurut Mumtaz et al. (2016)
pula, kejayaan sesuatu program keusahawanan adalah dengan melahirkan pelajar yang berkemahiran
dan memiliki minat serta sikap keusahawanan dan seterusnya menjadi seorang usahawan yang berjaya
bergantung kepada kesesuaian kandungan kursus yang ditawarkan sama ada dari teori dan praktikal
didalam kurikulum dan kokurikulum. Menurut Hanum Hassan et al. (2008), aspek kurikulum dan
kokurikulum dikatakan penting dalam mempengaruhi minat pelajar terhadap bidang keusahawanan
kerana aktiviti kokurikulum dan kurikulum lebih banyak menanam, memupuk dan dapat melahirkan
pelajar yang berjiwa keusahawanan.

(b) Aspek pedagogi terhadap minat dalam keusahawanan

Ngasiman (2014) menyatakan bahawa pedagogi adalah perkataan yunani yang membawa maksud
kecekapan guru untuk melakukan proses pembelajaran yang berkesan. Pedagogi melibatkan
perkembangan kognitif dan afektif kanak-kanak. Pedagogi juga melibatkan proses pembelajaran yang
merangsang perkembangan psikomotor kanak-kanak. Olokundun et al. (2017) menyatakan bahawa
didalam pendidikan keusahawanan dapat ditakrifkan sebagai mana-mana program pedagogi yang
berkaitan dengan memupuk keusahawanan kebolehan dan kecekapan serta menambah baik kualiti
dalam diri pelajar. Ini mencadangkan bahawa matlamat program keusahawanan tidak boleh hanya
semata-mata penciptaan perniagaan baru tetapi juga pembangunan keusahawanan pelajar.
Keberkesanan program pendidikan keusahawanan bergantung kebanyakannya guru kemahiran dan
pengetahuan tentang kaedah pengajaran yang berbeza terutamanya kaedah pengajaran keusahawanan.
Menurut Jones dan Iredale (2010) pula menjelaskan kepentingan seseorang guru dalam menguasai
pengetahuan pedagogi berkaitan dengan subjek yang hendak diajarkan. Pengetahuan pedagogi akan
membantu guru-guru mengubah suai kefahaman mereka mengenai isi kandungan tersebut kepada
bentuk-bentuk pedagogikal yang baik serta bersesuaian dengan kebolehan dan latar belakang pelajar.
Menurut Buang et al. (2002), aspek pedagogi yang baik dapat menarik minat pelajar seterusnya
menyediakan pengetahuan yang lebih mendalam tentang keusahawanan dan amat penting dalam
merealisasikan matlamat sesuatu objektif.

2.4 Pembentukan Hipotesis

Kajian yang dijalankan oleh Turker dan Selcuk (2009) menunjukkan bahawa pendidikan
memainkan peranan penting dalam mempengaruhi niat dan pembangunan pelajar terhadap
keusahawanan di Turki. Menurut Mumtaz et al. (2016) mengatakan bahawa faktor sokongan
pendidikan mempunyai hubungan yang signifikan dalam mempengaruhi minat pelajar. Dalam
mengejar pembangunan ekonomi, pendidikan seharusnya juga memberi pendedahan yang luas tentang
senario ekonomi atau latar belakang mengenai perniagaan sejak awal iaitu di peringkat alam
persekolahan lagi. Menurut Nor et al. (2012), kurikulum dan kokurikulum memberi gambaran
kehidupan di persekitaran sekolah dan merealitikan kehidupan selepas meninggalkan alam
persekolahan. Matlamat dasarnya adalah mencapai kecemerlangan dan boleh memenuhi keperluan
guna tenaga yang diperlukan. Menurut Wahid et al. (2017), terdapat hubungan signifikan antara
faktor kurikulum dan kokurikulum dengan minat pelajar terhadap bidang keusahawanan. Selain itu,
dari aspek pedagogi, pensyarah merupakan teras utama pendidikan di institusi pengajian tinggi. Salah
satu sifat pensyarah yang penting ialah menimbulkan minat pelajar terhadap pengajaranya.
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Kecenderungan dan minat memainkan peranan penting dalam proses pengajaran. Setiap orang yang
berminat dengan apa yang mereka pelajari akan menunjukkan pencapaian tinggi dalam apa yang
mereka kejar. Menurut Wahid et al. (2017), terdapat hubungan yang signifikan antara faktor pedagogi
dengan minat pelajar dalam bidang keusahawanan. Oleh itu, berdasarkan dari perbincangan dapatan
kajian lepas mengenai kepentingan aspek-aspek seperti kurikulum dan kokurikulum, pedagogi dalam
faktor sokongan pendidikan yang dapat menyumbang kepada minat pelajar dalam bidang
keusahawanan mendorong kepada pembinaan hipotesis yang dinyatakan seperti berikut:

H1: Terdapat hubungan signifikan antara faktor sokongan pendidikan yang merangkumi aspek
kurikulum dan kokurikulum serta aspek pedagogi dengan minat pelajar dalam bidang keusahawanan.

2.5 Kerangka Kajian

Kerangka konsep ini dibentuk berdasarkan kajian lepas yang dikemukan oleh Mumtaz et al.
(2016). Kelompok yang wujud dalam kajian lepas dijadikan asas untuk membina kerangka konseptual
kajian ini. Berdasarkan kerangka konsep diatas yang dibina, output mempengaruhi minat pelajar
merupakan pembolehubah yang bersandar yang ditentukan berdasarkan sejauh mana hubungan antara
pembolehubah tidak bersandar dalam konteks minat pelajar terhadap silibus, kokurikulum dan
pengajaran guru iaitu pedagogi. Ketiga-tiga variabel ini dianalisis sama ada mempunyai perkaitan dan
dalam masa yang sama berhubung kait dengan minat pelajar.

Sokongan Pendidikan

Minat pelajar dalam

Kokurikulum dan bidang keusahawanan
Kurikulum

Pedagogi

v

Rajah 1: Kerangka Kajian
3. Metodologi
3.1 Rekabentuk Kajian

Reka bentuk kajian memberi gambaran tentang kerangka perancangan atau strategi yang
menentukan prosedur kajian. Menurut Hua (2016), kaedah tinjauan adalah sesuai digunakan dalam
penyelidikan yang bermatlamat untuk menerangkan sesuatu fenomena yang sedang berlaku. Dalam
kajian ini, reka bentuk kajian yang digunakan ialah berbentuk kajian tinjauan bukan eksperimental.
Kajian ini merupakan tinjauan penyelidikan deskriptif atau lebih dikenali dengan pendekatan
kuantitatif. Menurut Cresswell (2008), kajian kuantitatif adalah jenis penyelidikan di mana pengkaji
memutuskan apa yang hendak dikaji, bertanya soalan yang khusus, mengecilkan skop soalan serta
mengumpul data yang boleh dikuantitatifkan daripada responden. Ini kerana dalam kajian ini meramal
tentang hubungan antara pemboleh ubah dan bagi rekabentuk kajian tinjauan pula menerangkan trend
bagi satu populasi. Seramai 302 orang responden telah dipilih daripada jumlah populasi pelajar
Fakulti Kejuruteraan Mekanikal, UTHM menjadi sampel kajian dengan menggunakan teknik
persampelan tidak berkebarangkalian.

3.2 Pengumpulan Data

Kajian ini mengunakan borang soal selidik sebagai instumen pengumpulan data utama bagi
mencapai objektif kajian. Menurut Sekaran(2016), kaedah mendapatkan data melalui soal selidik
merupakan satu kaedah yang berkesan dalam mekanisme kutipan data. Terdapat tiga bahagian dalam
borang soal selidik kajian ini. Bahagian pertama (A) berkaitan maklumat demografi iaitu maklumat
respoden dimana soalan akan dibentuk untuk mengetahui latar belakang responden seperti jantina,
umur, kaum dan kursus pengajian. Bahagian kedua (B) membincangkan mengenai pembolehubah
tidak bersandar dalam kajian ini iaitu faktor sokongan pendidikan di mana sebanyak 8 item dari aspek
kurikulum dan kokurikulum (Wahid et al., 2017) dan sebanyak 5 item dari aspek pedagogi (Wahid et
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al., 2017; Abu bakar & Sidek, 2010). Bahagian ketiga (C) pula membincangkan berkenaan pengaruh
minat terhadap bidang keusahawanan yang mempunyai 10 item yang diambil dari Rosna dan
Norasmah (2018).

3.3 Analisis Data

Untuk memastikan kesesuaian instrumen yang digunakan, kajian rintis dijalankan dan menilai
kesahan dan kebolehpercayaan soal selidik. Dapatan kajian rintis yang dijalankan ke atas 30 orang
responden menunjukkan nilai Cronbach Alpha bagi faktor kurikulum dan kokurikulum = 0.838, faktor
pedagogi = 0.843, dan minat = 0.876. Oleh itu, instrumen kajian dapat digunakan dalam kajian
sebenar kerana nilai kebolehpercayaan item yang digunakan menunjukkan nilai yang baik iaitu di
antara nilai 0.80 - 0.89 (Gliem dan Gliem, 2003). Kaedah analisis deskriptif dan kolerasi digunakan
dalam kajian ini dengan penggunaan perisian komputer “Statistical Package for Social Science”
(SPSS). Analisis deskriptif min digunakan untuk menentukan tahap faktor sokongan pendidikan iaitu
faktor kurikulum dan kokurikulum serta faktor pedagogi. Manakala analisis korelasi digunakan untuk
mengkaji kekuatan hubungan antara faktor sokongan pendidikan iaitu aspek kurikulum dan
kokurikulum dan aspek pedagogi (pemboleh ubah tidak bersandar) dan minat pelajar dalam bidang
keusahawanan (pembolehubah bersandar).

4. Dapatan dan Perbincangan Kajian

4.1 Dapatan Kajian
(a) Demografi responden

Latar belakang demografi responden telah dianalisis menggunakan ujian deskriptif kekerapan dan
peratusan. Jaduall menunjukkan sebanyak 302 borang soal selidik telah diedarkan dan kadar
pulangannya ialah 54.30% kerana jumlah pemulangan adalah sebanyak 164 set soalan. Daripada
jadual tersebut, seramai 101 orang responden adalah lelaki dan 63 orang adalah perempuan. Dimana
bangsa Melayu mempunyai kekerapan yang tinggi berbanding Cina India dan Lain-lain dan majoriti
pelajar adalah berstatus bujang dalam lingkungan umur 20-22 tahun. Kebanyakkan responden adalah
daripada kursus Sarjana Muda Kejuruteraan Mekanikal (BDD) yang berada di tahun tiga pengajian.

Jadual 1: Demografi responden

Ciri-ciri Demografi Kekerapan (%)
Jantina Lelaki 101 61.6
Perempuan 63 34.4
Melayu 108 65.9
Bangsa Cina 28 17.1
India 28 17.1
Bujang 159 97.0
Status Berkahwin 5 3.0
20-22 117 71.3
Umur 23-25 38 23.2
(Tahun) 26-28 9 55
29 ke atas 0 0
KUI'SUS BDD 135 82.3
BDC 29 17.7
1 0 0
Tahun pengajian 2 38 23.2
(Tahun) 3 78 47.6
4 48 29.3
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(b) Tahap Faktor Sokongan Pendidikan

Analisis deskriptif min digunakan bagi melihat tahap setiap faktor sokongan pendidikan. Jadual 2
menunjukkan hasil dapatan kajian mendapati tahap faktor sokongan pendidikan dalam mempengaruhi
minat pelajar dalam bidang keusahawanan adalah pada kadar yang tinggi. Hal ini boleh dilihat
menerusi skor min bagi keseluruhan faktor sokongan pendidikan iaitu bagi faktor kokurikulum dan
kurikulum skor min adalah 4.095 dan bagi faktor pedagogi skor min adalah 4.310. ini menunjukkan
bahawa faktor pedagogi adalah skor min yang lebih tinggi berbanding skor min faktor kokurikulum
dan kurikulum. Berdasarkan hasil kajian menunjukkan bahawa pensyarah memainkan peranan dalam
memupuk minat terhadap pelajar dalam menceburi bidang keusahawanan.

Jadual 2: Skor min bagi keseluruhan faktor sokongan pendidikan

Item Min Sisihan piawai Tahap
Kokurikulum dan kurikulum 4.095 0.488 Tinggi
Pedagogi 4.310 0.580 Tinggi

(c) Hubungan Antara Faktor Sokongan Pendidikan dengan Minat Pelajar dalam Bidang
Keusahawanan

Analisis korelasi Spearman digunakan bagi melihat hubungan antara faktor sokongan pendidikan
dengan minat pelajar dalam bidang keusahawanan. Berdasarkan Jadual 3, keputusan korelasi
menunjukkan bahawa terdapat hubungan signifikan yang rendah diantara pembolehubah faktor
kokurikulum dan kurikulum dengan minat pelajar terhadap bidang keusahawanan dengan nilai
korelasi (r = 0.351, p< 0.01). Manakala keputusan hubungan korelasi antara faktor pembolehubah
iaitu faktor pedagogi dengan minat pelajar terhadap bidang keusahawanan menunjukkan bahawa
terdapat hubungan signifikan yang positif (r=0.225, p< 0.01) tetapi rendah. Keputusan ujian korelasi
ini telah membuktikan hipotesis kajian iaitu faktor kokurikulum dan kurikulum dan faktor pedagogi
mempunyai hubungan yang signifikan dalam mempengaruhi minat pelajar dalam bidang
keusahawanan.

Jadual 3: Keputusan Ujian Korelasi Spearman

Kolerasi Spearman’s rho Minat terhadap keusahawanan
Kokurikulum dan Kurikulum 351**
Sig. (2-tailed) .000
Pedagogi 225%*
Sig. (2-tailed) .004
Minat terhadap keusahawanan 1.000
Sig. (2-tailed)

4.2 Perbincangan

Secara keseluruhan, perbincangan yang dilakukan adalah berdasarkan hasil dapatan kajian yang
melibatkan persoalan kajian tentang faktor sokongan pendidikan yang mempengaruhi minat pelajar
dalam bidang keusahawanan.

(a) Tahap Faktor Sokongan Pendidikan dalam Mempengaruhi Minat Pelajar Terhadap Bidang
Keusahawanan

Dapatan hasil kajian mendapati bahawa tahap faktor sokongan pendidikan berada pada tahap yang
tinggi dan memuaskan. Hal ini menggambarkan kedua dua faktor sokongan pendidikan iaitu faktor
kokurikulum dan kurikulum dan juga faktor pedagogi memunjukkan bahawa ia adalah penting dalam
melahirkan minat pelajar terhadap bidang keusahawanan. Kajian ini disokong oleh Mumtaz et al.
(2016) kejayaan sesuatu program keusahawanan adalah melahirkan pelajar yang berkemahiran dan
memiliki minat serta sikap keusahawanan dan seterusnya menjadi seorang usahawan yang berjaya
bergantung kepada kesesuaian kandungan kursus yang ditawarkan.

Di samping penawaran kursus yang menepati keperluan dalam pengurusan perniagaan beserta
latihan yang diperolehi daripada program pendidikan dan latihan keusahawanan (Maranville, 2010).
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Kenyataan ini disokong oleh Kelmer (2012) yang menegaskan bahawa perhatian yang serious
diperlukan terhadap kursus yang ditawarkan dalam program kerana boleh meningkatkan minat
keusahawanan pelajar. Pensyarah merupakan faktor yang penting dalam memupuk minat pelajar
dalam bidang keusahwanan.

(b) Hubungan Antara Faktor Sokongan Pendidikan dan Minat Pelajar Terhadap Bidang
Keusahawanan

Kajian ini melibatkan hubungan antara faktor sokongan pendidikan dan minat pelajar terhadap
bidang keusahawanan. Hasil kajian mendapati hubungan korelasi Spearman antara faktor sokongan
pendidikan dan minat pelajar dalam bidang keusahawanan menunjukkan terdapat hubungan yang
signifikan. Menurut Mumtaz et al. (2016) mengatakan bahawa faktor sokongan pendidikan
mempunya hubungan yang signifikan dalam mempengaruhi minat pelajar. Manakala, bagi faktor
kokurikulum dan kurikulum juga terdapat hubungan signifikan pada tahap yang lemah (Wahid et. al.
2017). Ini disokong oleh Wahid et al. (2017) mengatakan terdapat hubungan signifikan antara faktor
pedagogi dalam mempengaruhi minat pelajar dalam bidang keusahawanan tetapi juga pada tahap
yang lemah.

5. Kesimpulan

Secara kesimpulannya, keusahawanan adalah perkara penting dalam membaiki ekonomi negara.
Pembangunan keusahawanan telah dikenalpasti sebagai penyelesaian kepada pengangguran yang
berleluasa. Walaupun tiada kata sepakat mengenai kandungan dan struktur pendidikan keusahawanan,
penemuan kajian semasa menunjukkan bahawa Institusi Pengajian Tinggi hendaklah sekurang-
kurangnya menggalakkan pembangunan idea-idea kreatif untuk menjadi usahawan, menyediakan
pengetahuan yang diperlukan tentang keusahawanan dan membangunkan kemahiran keusahawanan.
Oleh yang demikian, faktor sokongan pendidikan melalui aspek kokurikulum dan kurikulum serta
pedagogi amat memainkan peranan penting dalam meningkatkan lagi minat keusahawanan di
kalangan pelajar khususnya. Struktur kandungan dan silibus pengajian yang berkaitan keusahawanan
perlu dinilai dan diperbaharui dari masa ke semasa bagi memenuhi keperluan dan seiring dengan
perkembangn industri. Para pendidik juga harus memainkan peranan penting dalam memberi
pendedahan awal dan galakkan serta dorongan kepada pelajar dalam keusahawanan.
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